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Coaching am Meer 

SCHNEIDER IMMOBILIEN GMBH
Immobilien • Bauträger • Spezialist für Reetdachobjekte

Wir suchen dringend für vorgemerkte Kunden Objekte 
in und um St. Peter-Ording!

Badallee 9
25826 St. Peter-Ording
Telefon: 0 48 63-81 84
Telefax: 0 48 63-28 94

info@schneider-immobilien-spo.de
www.schneider-immobilien-spo.de
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Wir suchen dringend für vorgemerkte Kunden 
Objekte in und um St. Peter-Ording!

Anzeige

Perfektes Klima für neue Ideen
Managementberatung, -workshops 
und -coachings an einem Urlaubsort? 
Für Bilstein & Kollegen ist das kein 
Widerspruch. Im Gegenteil: Die 
entspannte, lockere Atmosphäre am 
Meer fördert die Offenheit für neue 
Ideen und Impulse, die man zum 
Beispiel bei den aktuellen Specials 
gewinnt.

Ob Anti-Stress-Workshop, 

Sparring für ManagerInnen 

oder Führungscoaching mit 

Schlappohr und Schnauze – 

der Spaßfaktor steht bei den 

Specials von Bilstein & Kollegen 

im Vordergrund. „Am effektivsten 

lernt man in entspannten Situationen, die 

Spaß machen“, so Anke Bilstein, Gründe-

rin der Managementberatung. Als Küsten-

Location ist der Standort St. Peter-Ording 

Teil des Gesamtkonzeptes der Sozietät mit 

weiteren Büros in Bonn und Hongkong. 

„Unser Schwerpunkt ist wissensbasierte 

Managementberatung. Dazu zählt auch, 

den optimalen Rahmen 

für besondere Themen 

zu schaffen“, erläutert 

Anke Bilstein. In der ak-

tuellen Sonderausgabe 

managerSeminare ist die So-

zietät als eine der besten Adres-

sen im Weiterbildungsweb gelistet.

Ein Beispiel ist der zweitägige Workshop 

Strategy Dynamics – Change Management 

erfolgreich machen, der zeigt, wie innovati-

ve Unternehmen Strategiewechsel vorbe-

reiten und umsetzen. „Unser nächstes Ziel 

ist, im Schulterschluss mit einem interes-

sierten Ort am Meer, jährliche Wirtschafts-

events und internationale Studiengänge 

zu etablieren.“ verrät Associate Frank Witt,

Chairman der SCI Holding in Hong Kong und 

Dozent für innovative Betriebswirtschafts-

lehre an der GISMA Business School in 

Hannover. 

Mit einem besonderen Highlight für die 

Zielgruppe 50+ startet das Team diesen 

Sommer und adressiert jene, die ihre Zu-

kunft aktiv gestalten möchten. „Jedes 

zehnte Unternehmen wird von einem 

Mittfünfziger gegründet“, berichtet Horst-

Wolfgang Radtke, Managing Partner bei 

Bilstein & Kollegen. „Aber es gibt auch an-

dere Gestaltungsmöglichkeiten.“ Er weiß, 

wovon er spricht: Als ehemalige Führungs-

kraft eines DAX-Unternehmens hat Radt-

ke, selbst im „Unruhestand“, Mitarbeiter 

ab fünfzig erfolgreich in Business-Projekte 

oder ehrenamtliche Tätigkeiten vermittelt 

bzw. bei Unternehmensgründungen unter-

stützt. Das neue Angebot Challenge 50+ 

ist als Individualberatung oder als Work-

shop auch für Unternehmen buchbar. „Frü-

her betrug die durchschnittliche Rentenzeit 

zehn Jahre, heute sind es zwei bis drei 

Jahrzehnte! Das hat neben persönlichen 

auch gesellschaftliche Auswirkungen“, 

erklärt Horst-Wolfgang Radtke. „In unse-

rem Workshop Challenge 50+ setzen wir 

uns mit diesen Fakten des demografi schen 

Wandels auseinander und erarbeiten indivi-

duelle Lösungen für lange Lebensläufe mit 

den Verfl echtungen von Lernen, Arbeit und 

Privatem.“ Der Orientierungsworkshop fi n-

det am 12. September 2015 von 9 bis 13 

Uhr im Beach Motel statt. Teilnahmege-

bühr: 238,00 Euro pro Person. 

BILSTEIN & KOLLEGEN
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Telefon 0177/7972222
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www.bilstein-kollegen.de


